
Programación sexenal del Rector Mayor
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“En esos días María se levantó y 
fue apresuradamente a la región 
montañosa, a una ciudad de 
Judá…”

Lc 1, 39



“Es la reunión donde los salesianos 
reflexionan comunitariamente para 
mantenerse fieles al evangelio y al 
carisma, conectados al contexto 

actual”. (C146)

Sus orientaciones y 
deliberaciones afectan a 

toda la estructura 
organizativa de la 

congregación. 

PROYECTO 
DE SEXENIO 

DEL RM



LA PRIMERA ESCENA. Nuestro 
CG29 inicio en el patio

El METODO, Conversación en el 
espíritu, dispuso la actitud de 
ESCUCHA

LA CONSTATACION  Esta 
escucha recíproca confirmó el 
tesoro de las diversidades 
culturales, de ideas, de formas de 
interpretar las diversas realidades 
en las que estamos presentes.



Ante la riqueza de multiculturalidad, un desafio inminente es la identidad
carismática comun para los muchos rostros de la congregación



Cuatro Opciones

SIGUIENDO EL EJEMPLO DE DON BOSCO, FORTALECEMOS 
LA CENTRALIDAD DE CRISTO EN NUESTRA VIDA

UNA PROPUESTA PASTORAL CARISMÁTICAMENTE 
ACTUALIZADA, CON COMPETENCIA Y PROFESIONALISMO

LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y EL RETO EDUCATIVO-
PASTORAL

UNIVERSIDAD PONTIFÍCIA SALESIANA



primera opción

SIGUIENDO EL EJEMPLO 
DE DON BOSCO, 
FORTALECEMOS LA 
CENTRALIDAD DE CRISTO 
EN NUESTRA VIDA



El compromiso diario con la 
meditación debe tomarse en 
serio en toda la comunidad, ya 
que de ahí surge la verdadera 
fuerza de nuestra identidad 
consagrada. El debilitamiento de 
esta experiencia cotidiana es un 
indicador de dónde está nuestro 
corazón y de la autenticidad de 
nuestro testimonio.



Si nuestro hablar de Dios no es 
fruto y consecuencia de nuestro 
hablar con Dios, todo se vuelve 

superficial y artificial. 

Alejados de la Palabra y la 
oración como práctica cotidiana, 

acabamos por no ser creíbles



Nuestra vida comunitaria está 
marcada por la misma 

experiencia de Don Bosco

Amar a Don Bosco significa que, 
como salesianos, nos 

comprometemos a conocerlo bien 
para poder hacer que su carisma sea 

actual y significativo.



Nuestra consagración salesiana 
tiene como primer signo vivir en 
un ambiente acogedor. Hacer de 
nuestras casas y comunidades 
espacios de humanidad sana y 
alegre significa seguir ofreciendo 
a los jóvenes ese sabor de 
«Valdocco».



Nuestro testimonio de vida 
proclama una visión evangélica 
que supera la indiferencia y el 
individualismo... personas y 
espacios que ofrezcan el soplo de 
la hospitalidad, del 
acompañamiento y de la 
escucha, y que conduzcan a la 
comunión de los corazones 
entre nosotros y con los jóvenes.



• Formación como respuesta, 
implica apertura, 
disponibilidad, intención. 

• Formarse en la misión 
significa, hoy, dejarse moldear 
por la voluntad de Dios sobre 
nosotros en favor de los 
jóvenes, especialmente los 
más abandonados



segunda opción

UNA PROPUESTA PASTORAL 
CARISMÁTICAMENTE 
ACTUALIZADA, CON 
COMPETENCIA Y 
PROFESIONALISMO



Tomando en cuenta la 
variedad de nuestra expresión 
educativo-pastoral. 

Invita a fortalecer las 
opciones de animación y 
formación que hoy surgen 
como prioritarias y 

exigen respuestas 
adecuadas y actualizadas



Vivimos una época marcada por 
cambios continuos, fragmentación 

cultural y social. 
Nuestra Congregación debe ser 

generativa,



Toda comunidad local se 
encuentra en una encrucijada: o 
acepta con alegría el desafío de 

ser un signo del Reino en 
medio del pueblo, o acaba 

siendo solo un signo del pasado. 
El desafío de habitar nuestro 

tiempo exige discernimiento, es 
decir, sabiduría para saber leer 

los signos de los tiempos.



Es urgente ampliar las 
propuestas de formación 
conjunta, que permitan una 
mirada salesiana profunda 
y actualizada, que afronte 
los retos actuales en los 
diversos contextos y valorice 
la preciosa 
corresponsabilidad 
carismática propia de la 
Familia Salesiana.



Ofrecer a los jóvenes la frontera del sentido, de lo 
trascendente y de lo divino, inspirados en el 

mensaje de Cristo tal y como nos lo comunica el 
Evangelio, es un don que se convierte en nuestra 

primera responsabilidad.



nueve expresiones 
carismáticas a privilegiar

Voluntariado Ambientes 
Seguros Ecologia integral 

Educación en la 
afectividad

Educación para 
la paz

Advocacy por 
los Derechos 

Humanos

CEPS/PEPS:  
Parroquias 

Obras Sociales

La escuela 
básica, técnica, 

superior.

Centro Juvenil y 
Oratorios



tercera opción

LA INTELIGENCIA 
ARTIFICIAL Y EL 
RETO EDUCATIVO-
PASTORAL



La IA forma parte de nuestra misión salesiana 
en la era digital. En este sentido, la IA no es sólo 
una herramienta para nosotros, sino también una 
misión, es decir, una llamada a explorar las 
nuevas fronteras que la IA abre en su encuentro 
con la propuesta educativo-pastoral.

Promover espacios de reflexión y diálogo con 
expertos que ayuden a traducir en procesos y 
experiencias el encuentro entre el carisma y la 
IA, además de otros retos presentes en el mundo 
digital; procesos que deben estar guiados por una 
actitud positiva y propositiva, arraigada en el 
carisma salesiano.



Llamados a ayudar a los jóvenes a 
discernir las contradicciones y las zonas 
oscuras del mundo, a la luz de la 
presencia en el mundo del mensaje de 
Cristo.

Debemos hacer todo lo posible por crear 
relaciones auténticas en este espacio, no 
artificiales ni virtuales. Creemos 
conexiones genuinas y espacios reales 
para la escucha.



cuarta opción

UNIVERSIDAD 
PONTIFÍCIA 
SALESIANA



Universidad
Pontificia
Salesiana

El papel y la presencia de la UPS están íntimamente ligados a la 
promoción de la cultura y la cualificación de los salesianos, de 
nuestros colaboradores y de los jóvenes. La investigación académica y 
la enseñanza, el diálogo entre carisma y cultura, deben favorecer un 
conocimiento cada vez más actualizado de la figura de Don Bosco y de 
la experiencia educativo-pastoral salesiana.



Dos prioridades fundamentales de la 
UPS: la formación de educadores y 

pastores, salesianos y laicos, al servicio 
de los jóvenes, así como la 

profundización cultural, histórica, 
pedagógica y teológica del carisma 

que pueda conectarse con el 
acompañamiento de los Sectores de la 

Sede Central en relación con las 
Inspectorías y ofrecer un diálogo de 

pensamiento que apoye a la 
Congregación en un clima de armonía 

entre pensamiento, animación y 
gobierno.



En torno a estos dos ejes 
principales, la UPS está llamada 
a continuar desarrollando su 
compromiso con la investigación, 
la enseñanza y la transmisión del 
conocimiento. 

150º aniversario del texto de Don 
Bosco sobre el Sistema 
Preventivo.



estudios salesianos
Profundizados - Apropiados



cinco invitaciones 
finales

✓ Inspirarse en la carta que introduce el programa 
(Lc1,39).

✓ Conocimiento cada vez mas profundo de Don 
Bosco.

✓ Dejémonos animar y guiar por el ejemplo de 
María

✓ Cultivar un corazón abierto y disponible

✓ Reconozcamos que nuestra generosidad pastoral 
necesita un equilibrio que es fruto de vivir 
diariamente la gracia de la unidad.
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